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KEPEZ BELEDIYESI
MECLIS KARARI
Toplant1 Y1ili 2023
Toplant1 Ay 06 / HAZIRAN
Toplanti Tarihi ve Giinii 01-06-2023 / Persembe
Igili Miidiirliik INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU Karar No 109
Evrakin Ozii Kadro Degisikligi Cetveli Tﬁfﬁf 01-06-2023

GUNDEMIN 3. MADDESI

Belediye Meclisinin 04.05.2023 tarih ve 90 sayili karari ile Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen I
Sayili Kadro [hdasi (Memur) Cetveline (Afet isleri Miidiirii ve diger Memur kadrolari - ihdas) iliskin Plan ve
Biitce Komisyonunun 26.05.2023 tarih ve 2023/25 sayili raporunun meclis giindemine alinarak karara
baglanmasi hususunda;

Plan ve Biit¢e Komisyon Raporu:

Rapor Tarihi: 26.05.2023

Rapor No: 25

Konu: Norm Kadro

inceleme: Belediye Meclisimizin 04.05.2023 tarihinde 90 nolu karari ile Komisyonumuza havale etmis
oldugu konu; 22-23-24-25-26.05.2023 tarihlerinde, Kepez Belediyesi Plan ve Biitge Komisyonu toplanti
salonunda iiyelerin tamaminin katilimi ile toplanmistir.

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiiniin 27.04.2023 tarih ve E-14233671/601.04.02.02-3839526 saytli
iyazilarindaki, 09 Nisan 2023 tarih ve 32158 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren **Belediye ve
Bagh Kuruluglari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik’™ uyarinca, Belediyemizin artan niifusu ile Norm Kadro Y&netmeliginde
bulundugu grubu yiikselmis olup (C 18 grubu) bu nedenle kadrolari yeniden diizenlenmistir. C18 grubunda yer
alan Belediyemizde “‘Afet Isleri Miidiirliigi®® kurulmasi zorunlu Miidiirliikler arasinda yer aldigindan, 5393
sayill Belediye Kanununun 48’inci maddesi geregince, Afet isleri Miidiirliigiiniin ihdas edilmesi ve 657 sayil
Devlet Memurlari Kanununun 68’inci maddesinin (A) fikrasina haiz olan mevcut personelin derece
yiikselmesinin yapilabilmesi igin Belediye ve Baglh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmeligin 10’uncu maddesindeki ‘657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi memur
kadrolan ile siirekli is¢i kadrolari bu Yonetmelige uygun olarak meclisler tarafindan ihdas edilir. Memur
kadrolarinin ihdas: icin Yonetmeligin ekinde yer alan (I) sayili cetvel eksiksiz olarak doldurularak ihdas
gerekgeleriyle birlikte meclise sunulur.”” hitkmii geregince; ilgi Kanun, Yénetmelik ve Belediyemiz norm
kadrosuna uygun olarak diizenlenen 1’inci derece Afet Isleri Miidiir kadrosu ile 657 sayili Devlet Memurlar
Kanununun 68’inci maddesinin (A) fikrasina haiz olan mevcut personelin derece yiikselmesinin yapilabilmesi
amaciyla diger memur kadrolarinin ihdasi i¢in tanzim edilen (I) Sayili Kadro Thdasi (Memur) Cetvelinin Meclis
giindemine alinarak karara baglanmasi hususundaki talepleri, Meclisimizin 04.05.2023 tarih ve 90 sayili karari
ile Plan ve Biitge Komisyonumuza havale edilmis bulunmaktadir.

Komisyon Gériisii: Teklif tizerine Komisyonumuzca yapilan inceleme neticesinde; ekte yer alan Afet
isleri Miidiirliigiiniin ihdas edilmesi, 1’inci derece Afet Isleri Miidiir kadrosunun ihdasi ve 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 68’inci maddesinin (A) fikrasina haiz olan mevcut personelin derece yiikselmesinin
yapilabilmesi igin tanzim edilen (I) Sayih Kadro ihdasi (Memur) Cetvelinin, 5393 sayili Belediye Kanununun
48’inci maddesi, Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmelik hiikiimleri ve Belediyemiz norm kadrosuna uygun olarak tanzim edildigi kanaati ile is bu
raporumuzun Belediye Meclisine sunulmasina oy birligi ile karar verildi.

Komisyon Uyeleri: Ali FIDAN, Nebi SEZGIN, Ali Baki SARICA, Halil YURTSEVER, Nesibe
BAHADIR uygun imzah olup,

Konu goriismeye acilarak yapilan miizakereler sonucunda Plan ve Biitge Komisyonu raporu

dogrultusunda konu oylamaya sunulmustur: .
N A




KARAR:

09 Nisan 2023 tarih ve 32158 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren *‘Belediye ve Bagh
Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik
'Yapilmasina Dair Yonetmelik™ uyarinca, Belediyemizin artan niifusu ile Norm Kadro Ydonetmeliginde
bulundugu grubu yiikselmis olup (C 18 grubu), bu nedenle kadrolar yeniden diizenlenmistir. C 18 grubunda yer
alan Belediyemizde ‘‘Afet Isleri Miidiirliigii”” kurulmasi zorunlu Miidiirliikler arasinda yer aldifindan, 5393
sayili Belediye Kanununun 48. maddesi geregince, Afet isleri Miidiirligiiniin ihdas edilmesi ve 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 68. maddesinin (A) fikrasina haiz olan mevcut personelin derece yiikselmesinin
yapilabilmesi i¢in Belediye ve Bagh Kuruluglari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yonetmeligin 10. maddesindeki '657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi memur kadrolari ile siirekli
isci kadrolar bu Yénetmelige uygun olarak meclisler tarafindan ihdas edilir. Memur kadrolarinin ihdasi igin
Y 6netmeligin ekinde yer alan (I) sayili cetvel eksiksiz olarak doldurularak ihdas gerekgeleriyle birlikte meclise
sunulur. hiikmii geregince; hazirlanan (I) Sayih Kadro ihdasi (Memur) Cetvelinin kabuliine ve konunun Plan
ve Biitce Komisyonundan geldigi sekliyle uygun bulunduguna oy birligi ile karar verildi.

rEk: (I) Sayih (Memur) Kadro Ihdas: Cetveli
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